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Artigo 12
(Ambito)

1. O Centro de Investigacdo para o Desenvolvimento Humano (CEDH) é uma unidade de
investigacdo cientifica dedicada ao estudo do desenvolvimento humano a partir das perspetivas

da Psicologia, da Educagdo e de areas cientificas afins.

2. O CEDH rege-se pelos Estatutos da Universidade Catélica Portuguesa (UCP) e pelo presente

Regulamento.
3. O CEDH goza de autonomia cientifica.

4. O CEDH esta integrado na Faculdade de Educacao e Psicologia (FEP) da UCP, tendo a sua sede nas

instalacOes desta Faculdade, no Porto.

5. O CEDH privilegia o trabalho em rede e articula as suas atividades de investigagdo com
Faculdades, Escolas, Institutos e Unidades de Investigacdo da Universidade Catdlica Portuguesa,

bem como com outras Universidades e Unidades de Investigacdo, nacionais e estrangeiras.

Artigo 22
(Missdo e objetivos)

1. O CEDH tem como missdo contribuir para a construcdo e a disseminacdo de conhecimento
cientifico sobre o desenvolvimento humano, a partir das perspetivas da Psicologia, da Educacdo e

de areas cientificas afins.
2. S3o objetivos do CEDH:

a) Promover o desenvolvimento de projetos de investigacdo fundamental e aplicada sobre o

desenvolvimento humano;

b) Proporcionar o enquadramento cientifico de programas de formagdo pods-graduada e

atividades de formagao avangada em temas alinhados com a missdo do centro;

c) Promover a divulga¢do, discussdo e aprofundamento do conhecimento cientifico sobre o

desenvolvimento humano;

d) Contribuir para a formacdo de investigadores a nivel epistemoldgico, metodoldgico e de

comunicacdo de ciéncia;

e) Reforcar a cooperacdo, nacional e internacional, com instituicdes dedicadas ao estudo e/ou a

promocao do desenvolvimento humano.



Artigo 32
(Orgdos de Administrag3o)

O CEDH ¢é administrado pelo Conselho de Direcdo, presidido pelo/a Diretor/a, e pelo Conselho

Cientifico.

Artigo 42
(Conselho de Diregdo)
1. O Conselho de Diregdo é composto pelo/a Diretor/a e por 3 vogais de direcdo.

2. O/a Diretor/a do CEDH é um/a investigador/a integrado/a do Centro, nomeado pelo/a Reitor/a da

UCP ouvida a Direc¢do da FEP.

3. O mandato do/a Diretor/a tem a duracdo de 3 anos e entra em vigor no dia seguinte a sua

nomeacdo terminando com a entrada em vigor do novo titular da funcao.

4. Os vogais de direcdo sdo nomeados pelo/a Reitor/a da UCP mediante proposta apresentada
pelo/a Diretor/a da FEP apds consulta do/a Diretor/a do CEDH, cessando o seu mandato quando

cessa o do/a Diretor/a.
5. Ao Conselho de Direcdo compete:

a) Coordenar as atividades de investigacdo do CEDH, garantindo a articulagdo entre as equipas de

investigacdo e o cumprimento das orientagdes gerais definidas pelo Conselho Cientifico;
b) Elaborar os Planos de Atividades e Orgamento do CEDH;
c) Elaborar anualmente o Relatério de Atividades e Contas;
d) Assegurar a ligagdo as Unidades Académicas a que pertencem os seus investigadores;
e) Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento.

6. O Conselho de Diregao reune ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre

gue convocado pelo/a Diretor/a.



Artigo 52

(Diretor/a)

1. Compete ao/a Diretor/a:

a)

b)

c)

d)

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Direcdo, do Conselho Cientifico, da Assembleia

Plenaria e da Comissdo Externa de Acompanhamento;

Representar o CEDH e assegurar a sua articulagdo com centros de investigacdo, unidades de

ensino e servigos da UCP;
Garantir a boa execucao das deliberagées dos drgdaos competentes da UCP e do CEDH,;

Garantir o cumprimento do plano de atividades e orcamento.

Artigo 62

(Conselho Cientifico)

1. O Conselho Cientifico é constituido por todos os investigadores integrados do CEDH.

2. As reunides do Conselho Cientifico sdo presididas pelo/a Diretor/a do CEDH.

3. Sao atribui¢Ges do Conselho Cientifico:

a)

g)

h)

Participar na defini¢cdo das linhas orientadoras da atividade do Centro, em consonancia com a

politica cientifica da UCP e da FEP;
Aprovar a criacao de grupos de investigacdao no CEDH;
Aprovar a integracao de novos investigadores no Centro, sob proposta da Dire¢do;

Pronunciar-se sobre os projetos de investigacdao a desenvolver no CEDH e sobre os eventos

cientificos promovidos pelo Centro, sempre que solicitado pelo Conselho de Diregao;

Analisar estrategicamente a atividade desenvolvida no CEDH, pronunciando-se sobre os Planos

de Atividades do Centro;

Sobre outras matérias cientificas, emitir as recomenda¢bes e os pareceres que lhe forem

solicitados pelos demais érgdos da UCP e do CEDH;
Analisar os pareceres emitidos pela Comissdao Externa de Acompanhamento;
Analisar e aprovar os Relatérios Anuais de Atividades e Contas do CEDH,;

Pronunciar-se sobre alteracdes ao Regulamento do CEDH.
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. O Conselho Cientifico sé pode funcionar com a presenca da maioria dos seus membros.

. As delibera¢des sdo aprovadas por maioria de votos, tendo o/a Diretor/a do CEDH voto de

qualidade em caso de empate.

. Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes sdo tomadas por votacdao nominal, votando

por ultimo o presidente.

. O Conselho determina quais os casos em que deve deliberar por escrutinio secreto, por estar em

causa a apreciacdo de comportamentos individuais.

. O Conselho Cientifico retne ordinariamente duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre
qgue convocado pelo/a Diretor/a, ou ainda a requerimento de, pelo menos, dois tercos dos seus

membros.

Artigo 72
(Orgdos consultivos)

. S3o o6rgdos consultivos do CEDH a Assembleia Plendria e a Comissdo Externa de

Acompanhamento.
. Assembleia Plendria (AP)
a) A AP integra todos os investigadores do CEDH;

b) A AP reline ordinariamente, uma vez por ano, e extraordinariamente, sempre que convocada

pelo/a Diretor/a do CEDH;

c) A AP compete fazer o balanco das atividades do CEDH, estudar hipdteses de colaboragédo
entre os investigadores / equipas de investigacdo e fazer propostas ou recomendac&es aos

demais drgaos do centro.
. Comissdo Externa de Acompanhamento (CEA)

a) A CEA é constituida por duas a quatro personalidades de reconhecido mérito, nacionais e

estrangeiras, exteriores ao CEDH, designadas pelo Conselho de Dire¢do;

b) A CEA reune ordinariamente, uma vez por ano, e extraordinariamente, sempre que

convocada pelo/a Diretor/a do CEDH;

c) Compete a CEA avaliar as atividades do Centro, elaborando pareceres e emitindo
recomendagdes sobre os planos e relatdrios de atividades e contribuir para a reflexdo

estratégica do CEDH.



Artigo 82
(Investigadores)
1. O CEDH integra trés categorias de investigadores — Integrados, Colaboradores e Juniores.

2. Na categoria Investigador Integrado enquadram-se investigadores doutorados a desenvolver
projetos de investigacdo no ambito do CEDH, com dedicacado de pelo menos 30% do seu tempo
de investigacdo ao Centro, que ndo sejam membros integrados noutra Unidade de I&D, e que

possuam os critérios de elegibilidade definidos para esta categoria (Cf. Anexo).

3. Na categoria Investigador Colaborador enquadram-se investigadores doutorados ou nao
doutorados que estejam integrados em projetos de investigacdo do CEDH, e que cumpram os
critérios para a categoria de Investigador colaborador, mas ndo cumpram os critérios para a

categoria de investigador Integrado (Cf. Anexo).

4. Na categoria Investigador Junior enquadram-se investigadores inscritos em ciclos de estudos
conducentes ao grau de Doutor, com enquadramento cientifico no CEDH, e que estejam a
desenvolver projetos de investigacdo com orientacdo de pelo menos um Investigador Integrado
ou Colaborador do CEDH. Enquadram-se também nesta categoria estudantes de Pds
Doutoramento e investigadores contratados no ambito de projetos de investigacdo em curso no

CEDH que ndo cumpram os critérios para investigador Integrado ou Colaborador.

Artigo 92
(Procedimentos e Critérios para Admissao de novos Membros e Revisdo da Equipa)
1. Admissdo de novos investigadores:

a) As propostas para admissdo de novos investigadores integrados e colaboradores deverdo ser

enviadas para o Conselho de Dire¢do do CEDH e incluir os seguintes elementos:

e Declaragdo/Carta de intenc¢do, onde conste a fundamentagdo para a sua integracdo

no Centro;
e Curriculum Vitae;
e Plano de atividades, com indicacdo do(s) projeto(s) de investiga¢do que vai integrar;

e Parecer/Carta convite de um investigador integrado ou colaborador do CEDH.



b) Cabe ao Conselho de Direcdo do CEDH avaliar se a proposta cumpre os critérios estabelecidos

na definicdo de pelo menos uma das categorias de investigador previstas no artigo 8¢.
c) O prazo maximo para avaliacdo da candidatura pelo Conselho de Dire¢do é de 60 dias.

d) Apds avaliacdo favoravel, o Conselho de Diregdo propde a admissao do novo investigador ao

Conselho Cientifico.

e) A integracdo do novo investigador na equipa do CEDH tem efeito imediato apds aprovacdo

pelo Conselho Cientifico do CEDH.

f) Sempre que um projeto de investigagdo contrate um novo investigador, o responsavel pelo
projeto deve efetuar a Carta Convite para a sua integracdo no Centro, desencadeando o
procedimento previsto na alinea a) deste ponto. Os novos investigadores que ndo cumpram os
critérios de membros integrados e colaboradores serdo automaticamente admitidos como

investigadores Juniores.

g) Sempre que um novo estudante de Pés Doutoramento integra o CEDH/FEP, o investigador
integrado ou colaborador responsavel pela orientacdo do seu plano de trabalhos deve efetuar
a Carta Convite para a sua integracdo no Centro, desencadeando o procedimento previsto na
alinea a) deste ponto. Os estudantes de Pds Doutoramento que ndo cumpram os critérios para
membro Integrado ou Colaborador serdo automaticamente admitidos como investigadores

Juniores.

h) A admissdo de investigadores Juniores inscritos em ciclos de estudos conducentes ao grau de
Doutor, com enquadramento cientifico no CEDH, é feita automaticamente apds envio ao
Conselho de Direcdo da “Ficha de Investigador Junior” devidamente preenchida, desde que

esteja garantido o estipulado na alinea a) do ponto 4 do anexo a este Regulamento.
2. Verificagdo anual dos critérios de elegibilidade dos investigadores

a) Cabe ao Conselho de Diregdo verificar os critérios de elegibilidade dos investigadores

anualmente e comunicar os resultados dessa verificagdo ao Conselho Cientifico.

b) A verificagdo anual dos critérios de elegibilidade assenta na informagdo disponibilizada pelos
investigadores de acordo com o descrito nas alineas d) a g) do ponto 2 do artigo 102 deste

regulamento.
3. Suspensao da qualidade de investigador do CEDH
a) A suspensdo da qualidade de investigador do CEDH podera ocorrer:

e Por solicitagdo do proprio investigador, em comunicado por escrito ao Conselho de

Diregao;



b)

e Por deliberacdo do Conselho de Dire¢do, por incumprimento do estabelecido no

artigo 92 e no anexo, bem como no ponto 2 do artigo 102 deste Regulamento;

No caso do Investigador Junior, a suspensdao da sua categoria ocorre quando deixam de ser

cumpridas as condicbes referidas no ponto 4 do anexo a este Regulamento.

Artigo 102

(Direitos e Deveres dos Investigadores)

1. Constituem direitos dos Investigadores:

a)
b)

c)

Participacdo nas reunides dos érgdos a que pertencam;
Participacdo prioritaria nas atividades cientificas levadas a cabo ou patrocinadas pelo CEDH;

Utilizar os servicos de documentacdo e de biblioteca da UCP, bem como os demais

instrumentos de trabalho nos termos dos respetivos regulamentos.

2. Constituem deveres dos membros:

a)

c)

g)

Colaborar nas atividades cientificas do CEDH para concretizar os objetivos consagrados no

artigo 22 deste regulamento;

Estar presente em todas as reunides das equipas de investigacdo que integram e dos orgaos
do CEDH para as quais sejam convocados, exceto em caso de impedimento incontornavel

devidamente justificado;

Indicar o CEDH em todas as atividades de investigacdo (e.g., publicagdes, missGes, eventos

cientificos) que resultem da sua afiliacdo ao Centro;

Corresponder de forma diligente a todos os pedidos de informacdo ou colaboragdo que sejam

realizados pelo Conselho de Direcdo;

Dar conhecimento dos produtos das suas atividades de investigacdo (e.g., artigos, capitulos de
livro, apresentacGes em eventos cientificos) com afiliagdo ao CEDH através do procedimento

criado para o efeito;

Disponibilizar os produtos das suas atividades de investigac¢do (e.g., resumos, artigos, capitulos
de livro, etc.) com afiliagdo ao CEDH no Repositdrio institucional da UCP, salvaguardando as

normas de ciéncia aberta das respetivas editoras;

Elaborar Planos e Relatdrios de Atividades sempre que solicitado pelo Conselho de Diregao.



Artigo 11°
(Colaboragao com outras entidades)

Tendo em vista a prossecucdo dos seus objetivos e a realizagdo das suas atividades, o CEDH pode
estabelecer acordos de cooperagdo com outras instituicdes publicas e privadas, nacionais e

estrangeiras.

Artigo 122
(Orgamento)

1. O orcamento do CEDH integra o orcamento da FEP, estando sujeito aos mecanismos para a sua

aprovacdo pelos érgaos competentes da UCP.

2. Poderdo concorrer para o orcamento do CEDH eventuais subsidios que |he sejam atribuidos, bem

como o produto resultante de servicos prestados.

Artigo 132
(Concegdo e financiamento dos Projetos de Investigacdo desenvolvidos no ambito do CEDH)

1. As propostas de projetos de investigacdo a desenvolver no ambito do CEDH devem ser
apresentadas (em formulario préprio) ao Conselho de Direcdo, que, em funcdo do alinhamento
do projeto com os objetivos e missdo do Centro, pode decidir pela sua aprovagdo, aprovagdo com

recomendagdes ou rejeicao.

2. A candidatura de projetos de investiga¢do a desenvolver no ambito do CEDH junto de instituicdes
financiadoras, requer a aprovacdo da respetiva ficha de projeto pelo/a Diretor/a do CEDH, pelo/a

Diretor/a da FEP-UCP e pelo/a Presidente do Centro Regional do Porto da UCP.

3. As condig¢Bes necessarias para a obtencdo de deliberacdo favoravel por parte do/a Diretor/a do

CEDH sao:

a) Relevancia especifica do projeto (i.e., atualidade, interdisciplinaridade, internacionalizacado,

originalidade, coeréncia com os objetivos e a missdo do centro de investigacdo);

b) Adequacgdo orcamental.



Artigo 14¢°
(Incentivos a produgao cientifica)

Dependendo do orcamento do Centro e em condi¢Ges a determinar em regulamento préprio, os

investigadores do CEDH poderdo beneficiar de apoio a atividade e producdo cientifica.

Artigo 152
(Questdes Eticas)

1. A atividade cientifica desenvolvida no CEDH deve cumprir o estabelecido no Cédigo de Etica e

Conduta da UCP.

2. Nos projetos de investigacao desenvolvidos no CEDH devem ser identificadas e respondidas todas

as questodes éticas relevantes.

3. Sempre que for necessdrio, os investigadores devem obter aprovacdo ética pelas entidades

competentes para o desenvolvimento dos seus projetos de investigacao.

Artigo 162
(Alteragdes ao Regulamento)

As alteragGes ao presente regulamento sdo propostas pelo Conselho de Direcdo do CEDH, apds

consulta ao Conselho Cientifico, e homologadas pelo/a Reitor/a da UCP.

Artigo 172
(Dissolugdo)

1. O CEDH pode ser dissolvido pelo/a Reitor/a da UCP, na sequéncia de avalia¢Bes internas e/ou
externas, ouvidos o Conselho de Direcdo, o/a Diretor/a da FEP-UCP e o/a Presidente do Centro

Regional do Porto da UCP.

2. Em caso de dissolugdo do Centro, o seu patrimdnio é integrado no patrimoénio do Centro Regional

do Porto da UCP.
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Artigo 18¢
(Questoes Omissas)

Questdes omissas serdo resolvidas pelo/a Diretor/ do CEDH, ap6s consulta do Conselho de Direcdo, e

se justificavel, levado a apreciacdo do Conselho Cientifico para posterior ratificacdo.

Este regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua homologacao.
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ANEXO
(Critérios de Elegibilidade)

1. A admissdo e a revisdao da categoria dos membros da equipa de investigadores do CEDH baseiam-

se nos critérios de elegibilidade/produtividade apresentados nos pontos seguintes deste artigo.
2. Investigador Integrado:

a) Se doutorado hd mais de 3 anos devera apresentar, nos Ultimos quatro anos, um minimo de 4
indicadores cientificos (artigos em revistas indexadas com revisdo por pares, capitulos de livros

ou livros), incluindo pelo menos duas publicacdes indexadas na Scopus ou Web of Science.

b) Se doutorado ha menos de 3 anos deverd apresentar, nos ultimos quatro anos, um minimo de
3 indicadores cientificos (tese, artigos em revistas indexadas com revisdo por pares, capitulos
de livros ou livros), incluindo pelo menos uma publicacdo indexada na Scopus ou Web of

Science.

3. Investigador Colaborador: devera apresentar, nos ultimos quatro anos, um minimo de 3
indicadores cientificos, de entre artigos em revistas indexadas com revisdo por pares, capitulos de

livros, livros, tese de mestrado ou tese de doutoramento.
4. Investigador Junior: devera cumprir uma das seguintes condicGes:

a) Estar inscrito em ciclo de estudos conducente ao grau de Doutor com enquadramento
cientifico no CEDH e apresentar um projeto de investigacdo aprovado por érgdo competente,

sob orienta¢do de um investigador Integrado ou Colaborador do Centro;

b) Estar inscrito como estudante de Pds Doutoramento no CEDH/FEP, sem cumprir os critérios

para investigador Integrado ou Colaborador;

c) Ser investigador contratado no ambito de projeto de investigagdo em curso no CEDH, sem

cumprir os critérios para investigador Integrado ou Colaborador.
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Aprovado no Conselho Cientifico do CEDH a 24/05/2019 e homologado pela Senhora Reitora da UCP a
21/06/2019
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